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ATA DE DEFESA DE DISSERTAÇÃO

Na presente data realizou-se a sessão pública de defesa da Dissertação intitulada Análise das competências

gerenciais para a Diretoria-Geral dos campus do IFG: percepções e necessidades., sob orientação de Gizele Geralda

Parreira, apresentada pelo aluno Alan Pereira dos Santos (20231060150060) do Curso Mestrado Profissional em

Educação Profissional e Tecnológica (Câmpus Anápolis). Os trabalhos foram iniciados às 14:30 do dia 09/09/2025 pela

Professora presidente da banca examinadora, constituída pelos seguintes membros:

• Gizele Geralda Parreira (Presidente)

• Timoteo Madaleno Vieira (Examinador Interno)

Maria de Lourdes Alves (Examinador Externo)

A banca examinadora, tendo terminado a apresentação do conteúdo da Dissertação, passou à argüição do

candidato. Em seguida, os examinadores reuniram-se para avaliação e deram o parecer final sobre o trabalho apresentado

pelo aluno, tendo sido atribuído o seguinte resultado:

[X] Aprovado

Observação / Apreciações:

[ ] Reprovado Nota:

Proclamados os resultados pelo presidente da banca examinadora, foram encerrados os trabalhos e, para

constar, eu Gizele Geralda Parreira lavrei a presente ata que assino juntamente com os demais membros da banca

examinadora.

Documento assinado eletronicamente por:

• Maria de Lourdes Alves (518.089.191-49), em 19/09/2025 23:49:04 com chave 5f05ecdc95cc11f08bbd005056a537a4.

• Timoteo Madaleno Vieira (845.844.321-04), em 10/09/2025 08:04:27 com chave eb215dc68e3511f098a2005056a537a4.

• Gizele Geralda Parreira (431.981.121-68), em 10/09/2025 21:37:42 com chave 872413828ea711f0a295005056a537a4.

Este documento foi emitido pelo SUAP. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QrCode ao lado ou acesse https://

suap.ifg.edu.br/comum/autenticar_documento/ e informe os dados a seguir.
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Este produto educacional é fruto da dissertação de mestrado intitulada “Análise das

competências gerenciais para a Diretoria-geral dos campi do IFG: percepções e

necessidades”, desenvolvido no Programa de Pós-Graduação de Mestrado

Profissional em Educação Profissional e Tecnológica – ProfEPT, do Instituto Federal

de Goiás – IFG, sob a orientação da Profa. Dra. Gizele Geralda Parreira, como parte

dos requisitos para a obtenção do título de Mestre em Educação Profissional e

Tecnológica.

Linha de Pesquisa: Práticas Educativas em Educação Profissional e Tecnológica.

O objetivo do produto é promover um diálogo acessível sobre as competências

gerenciais, visando a ampliação do conhecimento sobre o tema, o aprimoramento da

gestão e à valorização dessas competências nas instituições públicas. Para isso,

buscou-se contextualizar o macrotema e conduzir gradualmente a discussão até os

aspectos mais específicos.

Palavras-chave: Competências Gerenciais. Gestão. Administração Pública.



Ficha Técnica

Título do produto educacional: Amplificando.

Tema: Competências Gerenciais.

Público-alvo: Gestores públicos, servidores interessados em assumir funções de

liderança e demais interessados no tema.

Tipo ou categoria do Produto Educacional: PPT8 - Produto de comunicação.

Modalidade do Produto Educacional: Podcast.

Pesquisador responsável: Alan Pereira dos Santos.

Orientadora: Profa. Dra. Gizele Geralda Parreira.

Convidada: Dra. Ana Cristina Pinheiro Machado.

Duração: Ep. 1: 28 minutos e 04 segundos, Ep. 2: 26 minutos e 44 segundos, Ep. 3:

29 minutos e 13 segundos.

Local de Gravação: Estúdio da Diretoria de Educação a Distância do IFG.

Data da Gravação: 04/06/2025.

Data de Publicação: 09/07/2025.

Produção: Instituto Federal de Goiás (IFG). Programa de Pós-graduação em

Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT).

Edição e Finalização: Alan Santos, Murilo Gabriel Berardo Bueno e Aldo Silva.

Disponível em: 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLsmV7LtRPEpla6ZyoaWZbnLtdIfD3XEbC e 

https://open.spotify.com/show/0LZ8qYnw7tGk4tAIwiSalo. 

Licença: Creative Commons Atribuição-NãoComercial-CompartilhaIgual 4.0 

Internacional (CC BY-NC-SA 4.0). Para mais informações, acesse: 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
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